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ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ                                        Αθήνα, 16/12/2025
                                                                                                           

Υπ’ αριθμ. 03/2025 
Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 
στην ΗΔΙΚΑ ΑΕ,  υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Έργου «hELLENic heAlth@eu με 
ακρωνύμιο «ELLENA», στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος EU4H-2022-
DGA-MS-IBA-3, ενός (1) Ειδικού Εμπειρογνώμονα Συστημάτων Διαχείρισης 
Ποιότητας.

Η  Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Κοινωνικής Ασφάλισης (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.)

Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Ότι η Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση 

Κοινωνικής Ασφάλισης ΑΕ» (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.), σύμφωνα με τον ιδρυτικό της 
Ν.3607/2007 (ΦΕΚ 245/Α/2007) ως τροποποιήθηκε και ισχύει, είναι μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα, λειτουργεί χάριν του δημοσίου συμφέροντος, 
προέρχεται εκ μετατροπής του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία «Κέντρο Ηλεκτρονικού 
Υπολογιστού Κοινωνικών Υπηρεσιών» (ΚΗΥΚΥ) σε Ανώνυμη Εταιρεία, ότι το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας ανήκει στο Ελληνικό Δημόσιο, 
ότι τελεί υπό την εποπτεία και τον έλεγχο του Υπουργού Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης, ότι ανήκει στους Φορείς της Γενικής Κυβέρνησης από τον 
Μάρτιο 2020, ότι υπάγεται στους φορείς της παρ.1 του άρθρου 7 του 
ν.4354/2015 περί εφαρμογής Ενιαίου Μισθολογίου και ότι από 02/06/2025 η 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. εντάχθηκε στους τεχνολογικούς φορείς του ν.4310/2014, 
σύμφωνα με το άρθρο 100 του ν. 5203/2025 (ΦΕΚ 87 τ’ Α/2-6-2025).

2. Το π.δ. 81 (ΦΕΚ119/τ΄Α’/8-7-2019) περί Σύστασης, συγχώνευσης, μετονομασίας 
και κατάργησης Υπουργείων και καθορισμού των αρμοδιοτήτων τους - 
Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων.

3. Το άρθρο 56 του ν.4623 (ΦΕΚ134/ τ΄Α’/9-8-2019) Τροποποίηση διατάξεων του ν. 
3607/2007 (Α΄ 245) για την Η.ΔΙ.ΚΑ. Α.Ε.
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4. Την υπ’ αριθμ. Ζ/3015 (ΦΕΚ 622/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-08-2019) Απόφαση του Υπουργού 
Επικρατείας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης «Ορισμός Προέδρου, Διευθύνοντος 
Συμβούλου και μελών Διοικητικού Συμβουλίου της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.»

5. Την υπ’ αριθμ. 4048 Απόφαση (ΦΕΚ 830/τ΄Υ.Ο.Δ.Δ./05-10-2020) του Υπουργού 
Επικρατείας περί ορισμού Προέδρου Δ.Σ. & μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.»

6. Την υπ’ αριθ. 8156 (ΦΕΚ 180/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./16-3-2022) Απόφαση του Υφυπουργού 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης περί «Αποδοχή παραίτησης και αντικατάσταση 
μέλους του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α.  Α.Ε.»

7. Την υπ’ αριθ. 2043 Απόφαση της 472ης/28-3-2022 Συνεδρίασης του Δ.Σ. της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., περί «Ορισμού νέου μέλους και ανασυγκρότησης του Δ.Σ. της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.»

8. Την υπ΄αριθμ. 2558 (ΑΔΑ: ΨΓΜ84691Β5-6ΧΣ) Απόφαση της 537ης/8-4-2024 
Συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., η οποία αφορά Συγκρότηση Διοικητικού 
Συμβουλίου Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. σε σώμα.

9. Την υπ΄αριθμ. 2613 (ΑΔΑ: 96ΖΝ4691Β5-Ν1Ξ) Απόφαση της 542ης/7-6-2024 
Συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., η οποία αφορά Αντικατάσταση 
Εκπροσώπου Εργαζομένων στο Διοικητικό Συμβούλιο της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

10. Την υπ΄αριθμ. 2703 (ΑΔΑ:Ψ6ΩΗ4691Β5-Ο7Ζ) Απόφαση της 557ης/12-11-2024 
Συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., περί «Ορισμού νέου μέλους Δ.Σ. σε 
αντικατάσταση παραιτηθέντος»

11. Τον Γενικό Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών 
και την κατάργηση της Οδηγίας 95/46/ΕΚ καθώς και του Ν.4624/2019 (ΦΕΚ  A’ 
137/29.08.2019).

12. Τις διατάξεις του ν.4972/2022 «Εταιρική διακυβέρνηση των Ανωνύμων 
Εταιρειών του Δημοσίου…..» (ΦΕΚ Α' 181/23-09-2022), ως ισχύει

13. Τις διατάξεις   της παρ. 3 δ του άρθρου 25 του ν. 4829/2021 (Α΄ 166) «Ενίσχυση 
διαφάνειας και λογοδοσίας σε θεσμικούς φορείς της Πολιτείας, αποκατάσταση 
της ακεραιότητας του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας και λοιπές διατάξεις», 
όπου αναφέρεται ότι οι φορείς της Γενικής Κυβέρνησης εξαιρούνται από τη 
διαδικασία προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου και σύμβασης μίσθωσης έργου στην περίπτωση όπου η 
δαπάνη μισθοδοσίας καλύπτεται αποκλειστικά από ευρωπαϊκούς ή διεθνείς ή 
ίδιους πόρους ή ιδιωτικά κονδύλια ή υπό τη μορφή αντιτίμου ή λοιπών 
αντικαταβολών. 

14. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 8 του ν.4325/2015 (ΦΕΚ47/Α/11.05.2015) 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης – Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και 
Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις», ως 
ισχύει.
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15. Τις διατάξεις του ν.3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13.07.2010) «Ενίσχυση της 
διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
Κυβερνητικών, Διοικητικών και Αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
"Πρόγραμμα Διαύγεια" και άλλες διατάξεις», ως ισχύει.

16. Την Οδηγία 2011/24/ΕΕ περί εφαρμογής των δικαιωμάτων ασθενών στο πλαίσιο 
της διασυνοριακής υγειονομικής περίθαλψης.

17. Το άρθρο 23 του ν.4715 (ΦΕΚ 149/Α/1-8-2020), όπου σύμφωνα με τις διατάξεις 
περί παροχής διασυνοριακών ηλεκτρονικών υπηρεσιών υγείας, ορίζεται η 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., ως Εθνικό Σημείο Επαφής Ηλεκτρονικής Υγείας  - National Contact 
Point for eHealth (NCPeH).

18. Το άρθρο 28 του Ν.4931/2022 περί παροχής διασυνοριακών ηλεκτρονικών 
υπηρεσιών υγείας και δημιουργία Συνοπτικού Ιατρικού Ιστορικού (Patient 
Summary) πολιτών άλλων κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης - 
Αντικατάσταση άρθρου 23 ν. 4715/2020.

19. Την πρόσκληση της European Health and Digital Executive Agency (HaDEA) στους 
φορείς των κρατών μελών της ΕΕ, ώστε να υποβάλουν προτάσεις για 
επιχορηγήσεις δράσεων της ΕΕ στον τομέα της Υγείας στο πλαίσιο του 
προγράμματος EU4Health (EU4H) με τίτλο «EU4H-2022-DGA-MS-IBA-3», και 
συγκεκριμένα κάτω από το θέμα EU4H-2022-DGA-MS-IBA-3 (DI-g-22-21.01) 
«Άμεσες επιχορηγήσεις στις αρχές των κρατών μελών: επέκταση της υποδομής 
ψηφιακών υπηρεσιών MyHealth@EU (eHDSI) με νέες υπηρεσίες και σε 
περισσότερα κράτη μέλη [EU4H-2022-DGA-MS-IBA-3 (DI-g-22-21.01) Direct 
Grants to Member States’ authorities: expansion of MyHealth@EU Digital Service 
Infrastructure (eHDSI) with new services and to more Member States]».

20. Την υποβολή αίτησης με αριθμό πρότασης 101129255 και ακρωνύμιο πρότασης 
ELLENA στις 28/02/2023 για συμμετοχή της ΗΔΙΚΑ ΑΕ ως Competent Authority 
και του Ελληνικού Υπουργείου Υγείας ως Associated Partner.

21. Τη συνοπτική έκθεση αξιολόγησης (Evaluation Summary Report) της European 
Commission στις 19/06/2023 που σχετίζεται με το έγγραφο «Associated Ref.Ares 
(2023) 4219405-19/06/2023», για την πρόταση με το ακρωνύμιο ELLENA.

22. Το Grant Preparation Invitation Letter της HADEA προς την ΗΔΙΚΑ στις 
20/06/2023 Ref. Ares (2023) 4270730-20/06/2023, για το Ευρωπαϊκό έργο με 
ακρωνύμιο ELLENA.

23.  Την υπογραφή, από τη νόμιμο εκπρόσωπο της ΗΔΙΚΑ ΑΕ, του “Declaration of 
Honor for Beneficiaries” για το Ευρωπαϊκό Έργο με το ακρωνύμιο ELLENA στις 
29/06/2023.

24. Το Grant Agreement για το Ευρωπαϊκό έργο ELLENA με αριθμό 101129255/27-
11-2023 [Associated with document Ref. Ares (2023)7553507 - 07/11/2023]. 

25. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 14151/27-11-2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Οριζοντίων 
Δράσεων Ηλεκτρονικής Υγείας για την έκδοση πρόσκλησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Έργου «hELLENic heAlth@eu 
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με ακρωνύμιο ELLENA», για έναν (1) Ειδικό Εμπειρογνώμονα Συστημάτων 
Διαχείρισης Ποιότητας (συν.1).

26. Την υπ’ αριθμ. 2736 Απόφαση (ΑΔΑ: 9ΤΡΤ4691Β5-10Α), της 562ης/19-12-2024 
Συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.ΚΑ. Α.Ε. σύμφωνα με την οποία ορίστηκε 
Τριμελής Ειδική Επιτροπή εξέτασης Ενστάσεων Αξιολόγησης και επιλογής 
υποψηφίων για τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 
υλοποίησης των Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων για το έτος 2025.

27. Την υπ΄αριθμ. 14627/04-12-2025 (ΑΔΑ: 9Β4Μ4691Β5-ΝΟΕ) Απόφαση Ανάληψης 
Υποχρέωσης.

28. Την από 01-12-2025 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί 
ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπολογισμό 2026 της ΗΔΙΚΑ ΑΕ, για το εν λόγω 
Ευρωπαϊκό έργο.

29. Την υπ΄  αριθμ. 3002 Απόφαση της 602ης/12-12-2025 Συνεδρίασης του Δ.Σ. της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. (ΑΔΑ: Ψ1094691Β5-ΩΛ2) με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αριθμ. 
Νο3/2025 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σύναψης σύμβασης μίσθωσης 
έργου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού «hELLENic heAlth@eu με ακρωνύμιο 
ELLENA», στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού Προγράμματος EU4H-2022-DGA-MS-IBA-
3, ενός (1) Ειδικού Εμπειρογνώμονα Συστημάτων Διαχείρισης Ποιότητας και 
ορίστηκε η τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης για την επιλογή υποψηφίων της 
Νο3/2025 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στην Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

την παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σύναψης σύμβασης 
μίσθωσης έργου στην ΗΔΙΚΑ ΑΕ,  για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Έργου 
«hELLENic heAlth@eu με ακρωνύμιο ELLENA», στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος EU4H-2022-DGA-MS-IBA-3, ενός (1) Ειδικού Εμπειρογνώμονα 
Συστημάτων Διαχείρισης Ποιότητας.

ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ:

Η ΗΔΙΚΑ ΑΕ αναπτύσσει λειτουργεί και υποστηρίζει εφαρμογές Ηλεκτρονικής Υγείας, 
όπως το Σύστημα Ηλεκτρονικής Συνταγογράφησης, το Πληροφοριακό Σύστημα του 
Εθνικού Δικτύου Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, τον Εθνικό Ηλεκτρονικό Φάκελο 
Υγείας, Πληροφοριακά Συστήματα Νοσοκομείων, Μητρώα Ασθενών, Σύστημα 
Ιατρικών Βεβαιώσεων, κ.α.

Στο πλαίσιο προηγούμενης ευρωπαϊκής χρηματοδότησης (CEF TELECOM), η ΗΔΙΚΑ 
ΑΕ υλοποίησε και λειτουργεί σε παραγωγικό περιβάλλον, σε συνεργασία με άλλα 
κράτη μέλη της ευρωπαϊκής ένωσης, τις ακόλουθες διασυνοριακές υπηρεσίες 
ηλεκτρονικής υγείας:
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 Ηλεκτρονική Συνταγογράφηση / Ηλεκτρονική Χορήγηση Φαρμάκων 
(ePrescription/eDispensation), για την προμήθεια φαρμάκων συνταγών που 
εκδόθηκαν στη χώρα προέλευσης του ασθενή, από φαρμακείο άλλου κράτους 
μέλους της ευρωπαϊκής ένωσης.

 Συνοπτικό Ιστορικό Υγείας (Patient Summary), για την παροχή πληροφοριών σε 
ιατρό του κράτους μέλους προορισμού του ασθενή, όπως αλλεργίες, φάρμακα 
που λαμβάνει, προηγούμενες ασθένειες, χειρουργικές επεμβάσεις κ.λπ.

Το έργο “ELLENA” προβλέπει την υλοποίηση νέων διασυνοριακών υπηρεσιών, τη 
συντήρηση των υφιστάμενων, αλλά και την παροχή πρόσβασης του ασθενή στα 
δεδομένα του.

Στόχος της Ελλάδας αποτελεί η συμμετοχή στο κοινό Ευρωπαϊκό Όραμα των 
κρατών μελών για παροχή υψηλής ποιότητας διασυνοριακής υγειονομικής 
περίθαλψης στους πολίτες της που μετακινούνται εντός Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
καθώς και σε πολίτες άλλων κρατών μελών της, που επισκέπτονται την Ελλάδα. 
Ουσιαστικά πρόκειται για μια ευρεία προσπάθεια για παροχή «Συνεχιζόμενης 
Υγειονομικής Περίθαλψης», ώστε ο πολίτης να απολαμβάνει υπηρεσίες 
ηλεκτρονικής υγείας, όπου κι αν βρίσκεται εντός Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
μετακινούμενος για εργασία, τουρισμό κ.λπ.

Πιο συγκεκριμένα, όταν ένας πολίτης κάνει μια μη προγραμματισμένη επίσκεψη σε 
έναν πάροχο υγειονομικής περίθαλψης στην Ευρωπαϊκή Ένωση, ο επαγγελματίας 
υγείας θα έχει πρόσβαση σε μια σειρά κλινικών εγγράφων, όπως είναι το Συνοπτικό 
Ιστορικό Υγείας του ασθενή, αποτελέσματα εργαστηριακών εξετάσεων, ιατρικές 
απεικονίσεις κλπ.

Η υπηρεσία ePrescription/eDispensation προσφέρει τη δυνατότητα σε έναν ασθενή 
που βρίσκεται στο εξωτερικό να λάβει την ισοδύναμη φαρμακευτική αγωγή που θα 
λάμβανε στη χώρα του. Στοχεύει δηλαδή στη διασυνοριακή εκτέλεση 
Ηλεκτρονικών Συνταγών φαρμάκων και στην καταγραφή των συσκευασιών 
προϊόντων που διανέμονται στη χώρα προορισμού του, ενημερώνοντας 
παράλληλα το Σύστημα Ηλεκτρονικής Συνταγογράφησης της χώρας προέλευσής 
του για την ενέργεια αυτή.

Στόχος του παρόντος έργου είναι η συντήρηση των υφιστάμενων σε παραγωγική 
λειτουργία διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας (Συνοπτικό Ιστορικό 
Υγείας, Άντληση και Εκτέλεση Συνταγής Φαρμάκων συμπεριλαμβανομένης της 
δυνατότητας ακύρωσης εκτέλεσης συνταγής), η υλοποίηση και θέση σε παραγωγική 
λειτουργία πρόσθετων διασυνοριακών υπηρεσιών MyHealth@EU, καθώς και η 
παροχή της δυνατότητας πρόσβασης του ασθενή στα δεδομένα ηλεκτρονικής υγείας 
του, σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα και το πλάνο υλοποίησης των ετήσιων Waves 
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of Specifications/Artefacts της Ευρωπαϊκής υποδομής ψηφιακών υπηρεσιών 
ηλεκτρονικής υγείας (e-Health Digital Services Infrastructure - eHDSI ή 
MyHealth@EU).

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ:
Αντικείμενο του έργου αυτού είναι η συντήρηση των υφιστάμενων διασυνοριακών 
υπηρεσιών (α) ePrescription/eDispensation και β) Patient Summary και η προσθήκη 
στο Εθνικό Σημείο Επαφής για την Ηλεκτρονική Υγεία νέων MyHealth@EU 
διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας, οι οποίες θα κάνουν εφικτή την 
ανταλλαγή των εξής πρόσθετων κλινικών εγγράφων:

1. Πρωτότυπα Κλινικά Έγγραφα (Original Clinical Documents - OrCD) για
 Αποτελέσματα και Αναφορές Εργαστηριακών Εξετάσεων (Laboratory results 

and reports - LRR)
 Ιατρικά Απεικονιστικά και Αναφορές (Medical Images/Imaging Reports)
 Αναφορές Εξιτηρίων Νοσοκομείου (Hospital Discharge Reports)

2. Κωδικοποιημένα Κλινικά Έγγραφα για
 Αποτελέσματα και Αναφορές Εργαστηριακών Εξετάσεων (Laboratory results 

and reports - LRR)
 Ιατρικά Απεικονιστικά και Αναφορές (Medical Images/Imaging Reports)
 Αναφορές Εξιτηρίων Νοσοκομείου (Hospital Discharge Reports)

με σκοπό την επίτευξη των ακόλουθων:
 Διασυνοριακή περίθαλψη και ασφαλής πρόσβαση στις πληροφορίες για την 

υγεία των ασθενών μεταξύ των ευρωπαϊκών συστημάτων υγειονομικής 
περίθαλψης.

 Συμβολή στην ασφάλεια των ασθενών, μειώνοντας τη συχνότητα των 
ιατρικών σφαλμάτων και παρέχοντας γρήγορη πρόσβαση στις πληροφορίες 
για την υγεία τους.

 Προσβασιμότητα στις συνταγές και τα λοιπά ιατρικά έγγραφα (εργαστηριακά 
αποτελέσματα, ιατρικές απεικονίσεις, εξιτήρια νοσοκομείων κλπ) του 
ασθενούς, όταν αυτός βρίσκεται στο εξωτερικό.

 Παροχή πληροφορίας ζωτικής σημασίας σε επείγουσες καταστάσεις στον 
επαγγελματία υγείας και μείωση των επαναλήψεων διαγνωστικών 
διαδικασιών.

Η Ελλάδα κατά την τρέχουσα χρονική περίοδο περιλαμβάνεται στις χώρες του 
'Wave 8' σε ό,τι αφορά στην υφιστάμενη παραγωγική λειτουργία των 
διασυνοριακών υπηρεσιών Ηλεκτρονικής Συνταγογράφησης (eP A και eP B) και 
Συνοπτικού Ιστορικού Υγείας  (PS A και PS B) και επιδιώκει να περιληφθεί επίσης 
στις χώρες του ‘Wave 8’ σε ό,τι αφορά στην υλοποίηση των διασυνοριακών 
υπηρεσιών εργαστηριακές αναφορές (lab reports), πρωτότυπα κλινικά έγγραφα 

ΑΔΑ: ΨΔΦΚ4691Β5-ΨΗΡ



                                                                                                                

7
                 

 

(original clinical documents), ενώ στο Wave 10 προβλέπεται η υλοποίηση των 
εξιτηρίων νοσοκομείων (discharge reports) και των ιατρικών απεικονίσεων 
(medical images), σύμφωνα με το τρέχον χρονοδιάγραμμα του 
eHDSI/MyHealth@EU για την επέκταση των διασυνοριακών υπηρεσιών των 
Εθνικών Σημείων Επαφής για την Ηλεκτρονική Υγεία. Η πρόσβαση του 
πολίτη/ασθενή (patient access) στα κλινικά του έγγραφα δεν έχει δρομολογηθεί 
ακόμη από το eHDSI σε κάποιο Wave of specifications.

Στον ακόλουθο πίνακα παρουσιάζονται οι διασυνοριακές υπηρεσίες 
ηλεκτρονικής υγείας, το αντίστοιχο Wave of Specifications (ετήσια έκδοση 
προδιαγραφών) στο οποίο εντάσσονται, η κατάστασή τους αναφορικά με το 
περιβάλλον λειτουργίας (δοκιμαστικό/παραγωγικό), ή εάν πρόκειται για νέες 
υλοποιήσεις:

Διασυνοριακή Υπηρεσία eHDSI/MyHealth@EU Wave of 
Specifications, Status

Συνοπτικό ιστορικό υγείας 
(Patient Summary)

Wave 8, σε παραγωγική λειτουργία - 
συντήρηση

Ηλεκτρονική 
Συνταγογράφηση 
(ePrescription)

Wave 8, σε παραγωγική λειτουργία - 
συντήρηση

Πρωτότυπα κλινικά έγγραφα 
(Original clinical documents)

Wave 8, νέα υλοποίηση, επιδιώκεται λήψη 
εξουσιοδότησης, μετά από επικείμενη 
επιθεώρηση, για έναρξη λειτουργίας σε 
παραγωγικό περιβάλλον

Αποτελέσματα και Αναφορές 
Εργαστηριακών Εξετάσεων 
(Lab Results & Reports)

Wave 8, νέα υλοποίηση, επιδιώκεται λήψη 
εξουσιοδότησης, μετά από επικείμενη 
επιθεώρηση, για έναρξη λειτουργίας σε 
παραγωγικό περιβάλλον

Εξιτήρια νοσοκομείων 
(Hospital discharge reports)

Wave 10, νέα υλοποίηση, αναμένονται 
προδιαγραφές από το eHDSI/MyHealth@EU

Ιατρικές απεικονίσεις 
(Medical images)

Wave 10, νέα υλοποίηση, αναμένονται 
προδιαγραφές από το eHDSI/MyHealth@EU

ΠΑΚΕΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ:

 WP1: MANAGEMENT AND COORDINATION
Καθιέρωση της κατάλληλης εθνικής δομής διαχείρισης για τη διασφάλιση της 
παροχής διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας. Συμμετοχή στο 
ευρωπαϊκό πλαίσιο διακυβέρνησης MyHealth@EU και στις σχετικές 
δραστηριότητες. Παρακολούθηση της συνολικής προόδου του έργου.
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 WP2: Dissemination, training and support
Ενίσχυση της ευαισθητοποίησης και της ζήτησης μεταξύ των πολιτών και των 
επαγγελματιών υγείας όσον αφορά στην παροχή διασυνοριακών υπηρεσιών 
ηλεκτρονικής υγείας.
Οργάνωση δράσεων εκπαίδευσης και κατάρτισης για την ενδυνάμωση και την 
υποστήριξη των τελικών χρηστών καθώς και άλλων κρατών μελών που 
εισέρχονται σε παραγωγική λειτουργία.

 WP3: PREPARATION, IMPLEMENTATION AND PRE-PRODUCTION TESTING
Σχεδιασμός εθνικού σχεδίου ανάπτυξης και εκτέλεση προπαρασκευαστικών 
εργασιών και εργασιών μετάβασης σε παραγωγική λειτουργία με στόχο την 
παροχή διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας σύμφωνα με το 
πλαίσιο λειτουργίας του eHDSI.

 WP4: Compliance Check, production environment testing and approval to start 
operations.
Διεξαγωγή αρχικού ελέγχου συμμόρφωσης του ελληνικού κόμβου NCPeH με τις 
απαιτήσεις του eHDSI. Διεξαγωγή δοκιμών παραγωγικού περιβάλλοντος. 
Παροχή αποδεικτικών στοιχείων σχετικά με το επίπεδο ετοιμότητας της 
Ελλάδας για την παροχή διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας.

 WP5: OPERATIONS
Παροχή διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας σύμφωνα με το 
πλαίσιο λειτουργίας του eHDSI, με συμφωνημένο επίπεδο υπηρεσιών (SLA) και 
καθορισμένους βασικούς δείκτες επίδοσης (KPIs).
Οργάνωση της συντήρησης των απαραίτητων πόρων για την παροχή 
διασυνοριακών υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας, καθώς και διαχείριση 
αλλαγών και κινδύνων.

 WP6: MAINTANCE
Εφαρμογή σχεδίου λειτουργίας και συντήρησης υπηρεσιών για τη συνέχιση και 
τη βελτίωση των δραστηριοτήτων του ελληνικού κόμβου NCPeH. Διεξαγωγή 
ελέγχου συμμόρφωσης για την παραγωγική λειτουργία του κόμβου.

Α. ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΤΕΛΕΧΟΥΣ

Ένας (1) Ειδικός Εμπειρογνώμονας, με αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία στο 
σχεδιασμό και ανάπτυξη συστημάτων διαχείρισης ποιότητας με βάση διεθνή 
πρότυπα, υποστήριξη σε θέματα συμμόρφωσης με κανονισμούς και πρότυπα, 
καθώς και διενέργεια αξιολογήσεων/επιθεωρήσεων με βάση διεθνή πρότυπα, 
κανονισμούς και σχήματα πιστοποίησης.
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Ο Ειδικός Εμπειρογνώμονας θα αναλάβει, στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού έργου 
hELLENic heAlth@eu (ELLENA) την προετοιμασία της ΗΔΙΚΑ ΑΕ, η οποία είναι εκ 
νόμου ορισμένη ως το Εθνικό Σημείο Επαφής για την Ηλεκτρονική Υγεία (National 
Contact Point for e-Health - NCPeH), για επιθεώρηση από τα αρμόδια όργανα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, σύμφωνα με τα οριζόμενα κατά το MyHealth@EU ισχύον 
Compliance Check Framework και το Readiness Criteria check list αυτού.

Οι εργασίες του Ειδικού Εμπειρογνώμονα περιλαμβάνουν:

1) Την άντληση και μελέτη κάθε απαιτούμενου υλικού που προσφέρεται από το 
MyHealth@EU/eHDSI, έτσι ώστε να καταστούν απολύτως σαφείς οι ισχύουσες 
απαιτήσεις συμμόρφωσης.

2) Μελέτη της υφιστάμενης εγκεκριμένης ισχύουσας τεκμηρίωσης του NCPeH, η 
οποία είχε δημιουργηθεί εν είδη «Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας» (ΣΔΠ), 
στο πλαίσιο της προηγούμενης επιθεώρησης από την ΕΕ.

3) Έλεγχο τήρησης των προβλεπόμενων διαδικασιών και της εφαρμογής του 
υφιστάμενου ΣΔΠ.

4) Διορθωτικές ενέργειες επί του υφιστάμενου ΣΔΠ και της εφαρμογής του, σε 
περίπτωση εντοπισμού σημείων παρέκκλισης από τα προβλεπόμενα και 
προετοιμασία βελτιωμένης έκδοσής του με μέριμνα αποκατάστασης των 
σημείων παρέκκλισης.

5) Επικαιροποίηση/εμπλουτισμό/προετοιμασία του συνόλου του τεκμηριωτικού 
υλικού και της διαμόρφωσης των τεχνολογικών εργαλείων που 
χρησιμοποιούνται στο πλαίσιο του NCPeH ΣΔΠ, έτσι ώστε να επιδεικνύεται η 
πλήρης συμμόρφωση της ΗΔΙΚΑ/NPeH με τα προβλεπόμενα.

6) Συνεργασία με τα αρμόδια στελέχη για κάθε τομέα επιθεώρησης (Legal & 
Organizational, Operations & Services, Information Security, Technical, 
Semantic).

7) Εκπαίδευση του συνόλου των στελεχών και δοκιμαστική εφαρμογή όλων των 
διαδικασιών του ΣΔΠ στις οποίες εμπλέκονται.

8) Έλεγχος εφαρμοσιμότητας του ΣΔΠ σε κάθε τομέα του NCPeH. Σε περίπτωση 
εντοπισμού αδυναμιών θα πρέπει να εκτελεστούν κατάλληλες διορθωτικές 
προσαρμογές και δημιουργία αναφοράς ικανής/επιτυχούς εφαρμογής του 
ΣΔΠ σε πραγματικές συνθήκες εργασίας/λειτουργίας της ΗΔΙΚΑ/NCPeH.
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9) Εκπαίδευση των υπεύθυνων στελεχών της ΗΔΙΚΑ/NCPeH κάθε 
επιθεωρούμενου τομέα και προετοιμασία τους για στήριξη του τομέα 
ευθύνης τους κατά την επιθεώρηση από την ΕΕ.

10) Συμμετοχή στην επιθεώρηση της ΗΔΙΚΑ/NCPeH.
11) Μελέτη της αναφοράς αξιολόγησης των επιθεωρητών της ΕΕ, ανάρτηση 

πλάνου δράσης τυχόν απαιτούμενων διορθωτικών ενεργειών, προετοιμασία 
για κάθε επαναληπτικό έλεγχο τυχόν ζητηθεί από την ΕΕ, έως την πλήρη 
συμμόρφωση της ΗΔΙΚΑ/NCPeH με τις απαιτήσεις και την επίδειξη επιτυχούς 
αξιολόγησης από την ΕΕ.

12) Αναφορά επιτυχούς συμμόρφωσης της ΗΔΙΚΑ/NCPeH και θετικής έκβασης της 
αξιολόγησης/επιθεώρησης από την ΕΕ με προτάσεις μελλοντικής βελτίωσης 
επί του συνόλου του ΣΔΠ.

Διευκρινίζεται ότι το έργο του Ειδικού Εμπειρογνώμονα αφορά τόσο στην 
επιθεώρηση των νέων διασυνοριακών MyHealth@EU υπηρεσιών του NCPeH (Initial 
Compliance Check - ICC), όσο και στην επιθεώρηση των υφιστάμενων - ήδη σε 
παραγωγική λειτουργία υπηρεσιών (Operational Compliance Check - OCC), στο 
πλαίσιο των οριζόμενων του ευρωπαϊκού έργου ELLENA.

Τα πακέτα εργασίας που θα έχει ενασχόληση ο Ειδικός Εμπειρογνώμονας θα είναι: 
Π3, Π4, Π5 και Π6. Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται από την ημερομηνία 
υπογραφής της μέχρι την 30η/11/2027, με αμοιβή συνολικά για την εκτέλεση του 
έργου πενήντα επτά χιλιάδες ευρώ (57.000 €), πλέον Φ.Π.Α., κατανεμημένη στους 
αντίστοιχους μήνες, μείον τις νόμιμες κρατήσεις.

Β. ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Οι προϋποθέσεις συμμετοχής στη διαδικασία ένταξης στον πίνακα κατάταξης, είναι 
οι ακόλουθες:

1) Πτυχίο A.E.I./Τ.Ε.Ι. οποιασδήποτε σχολής της ημεδαπής (Πληροφορικής ή 
Θετικών Σπουδών ή Πολυτεχνικών Σχολών) ή ισότιμο τίτλο αντίστοιχης 
ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής, το οποίο θα πρέπει να είναι αναγνωρισμένο 
από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. (Π.Δ.85/2022).

2) Πιστοποιημένη γνώση μεθοδολογιών, διαδικασιών, τεχνικών, εργαλείων και 
προτύπων οργάνωσης και ελέγχου, ασφάλειας πληροφοριών ή/και ποιότητας 
αποδεικνυόμενη μέσω αντίστοιχων πιστοποιήσεων (όπως ενδεικτικά ISO 20000 
ή ISO 9001 Lead Auditor/ Internal Auditor).
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3) Απαραίτητη επαγγελματική εμπειρία στην υποστήριξη ή διαχείριση Ευρωπαϊκών 
και εθνικών έργων σχετικών με ηλεκτρονική υγεία.

4) Απαραίτητη επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών σε ένα ή 
περισσότερα από τα παρακάτω αντικείμενα:

 Σχεδιασμό και ανάπτυξη συστημάτων διαχείρισης με βάση διεθνή πρότυπα
 Υποστήριξη σε θέματα συμμόρφωσης με κανονισμούς και πρότυπα 
 Διενέργεια αξιολογήσεων/επιθεωρήσεων με βάση διεθνή πρότυπα, 

κανονισμούς και σχήματα πιστοποίησης
 Υλοποίηση ή υποστήριξη ευρωπαϊκών ή ερευνητικών έργων

Η επαγγελματική εμπειρία αποδεικνύεται με προσκόμιση σχετικών βεβαιώσεων 
εργοδότη στα ανωτέρω αντικείμενα.

Γ. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
Δικαίωμα συμμετοχής στην παρούσα πρόσκληση έχουν όσοι/-ες υποψήφιοι/-ες  
διαθέτουν τα ανωτέρω προαπαιτούμενα προσόντα για τη θέση, τα οποία είναι 
υποχρεωτικά, με ποινή αποκλεισμού, δεν μοριοδοτούνται και απαιτούνται 
προκειμένου η αίτηση του υποψηφίου να ενταχθεί σε διαδικασία αξιολόγησης.

Δ. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι ενδιαφερόμενοι/-ες καλούνται να υποβάλουν φάκελο συμμετοχής, με όλα τα 
απαιτούμενα δικαιολογητικά, όπως αυτά αναφέρονται στην επόμενη παράγραφο, 
στα Γραφεία της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., οδός Λυκούργου 10, Τ.Κ. 10551 Αθήνα, στη 
Γραμματεία Πρωτοκόλλου – Ισόγειο, ιδιοχείρως ή ταχυδρομικώς. 
Η προθεσμία υποβολής των φακέλων συμμετοχής ορίζεται σε δέκα πέντε (15) 
ημερολογιακές ημέρες και αρχίζει από την 17η/12/2025 και λήγει την 31η/12/2025 
και ώρα 14:30. Στην περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής το εμπρόθεσμο κρίνεται 
με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής. 
Ηλεκτρονικές αιτήσεις δεν γίνονται αποδεκτές.

Ε. ΦΑΚΕΛΟΣ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ
Ο σφραγισμένος φάκελος, θα πρέπει να φέρει την ένδειξη:

Συμμετοχή στο πλαίσιο της υπ΄αριθμ. 3/2025 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού  Έργου «hELLENic heAlth@eu με ακρωνύμιο «ELLENA».
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Ο φάκελος θα περιλαμβάνει υποχρεωτικά επί ποινή αποκλεισμού τα κάτωθι :

1. Αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος στην οποία θα αναγράφεται το έργο και η 
θέση για την οποία εκδηλώνει το ενδιαφέρον του ο υποψήφιος εργολήπτης, ο 
οποίος διαθέτει τα προαπαιτούμενα και απαραίτητα προσόντα συμμετοχής. 
Επίσης, θα αναγράφονται τα στοιχεία επικοινωνίας του και υποχρεωτικά η 
Διεύθυνση Ηλεκτρονικού Ταχυδρομείου, μέσω της οποίας στη συνέχεια θα 
γίνεται κάθε επικοινωνία, καθώς και η ανακοίνωση των τελικών 
αποτελεσμάτων. (Παράρτημα 1)

2. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα (κατά προτίμηση σύμφωνα με το πρότυπο 
βιογραφικό σημείωμα (europass)

3. Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 Ν. 1599/1986) στην οποία θα δηλώνονται: 
 η ακρίβεια των στοιχείων του βιογραφικού σημειώματος, 
 ότι δεν έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για 

κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, 
πλαστογραφία, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, 
παράβαση καθήκοντος, καθ' υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και 
για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα 
οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. (Παράρτημα 2)

4. Υπεύθυνη Δήλωση (άρθρο 8 Ν. 1599/1986) για την απόδειξη επαγγελματικής  
εμπειρίας (Παράρτημα 3)

5. Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών, μεταπτυχιακοί και διδακτορικοί τίτλοι 
σπουδών, όπως και ο βασικός τίτλος σπουδών, εφόσον αποκτήθηκαν στο 
εξωτερικό, θα πρέπει να είναι αναγνωρισμένοι από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.. 

6. Πιστοποιητικά προϋπηρεσίας-βεβαιώσεις και λοιπά αποδεικτικά έγγραφα των 
γνώσεων και της εμπειρίας τους, καθώς και τυχόν συστατικές επιστολές. Η 
τεκμαιρόμενη εμπειρία, πιστοποιείται με βεβαίωση του εργοδότη  για το 
αντικείμενο εργασίας ή της Υπηρεσίας Δημοσίου Φορέα στον οποίο αυτός 
απασχολούνταν στο παρελθόν. 

7. Οι τίτλοι σπουδών για την πιστοποίηση της γλωσσομάθειας, θα γίνονται δεκτοί 
με βάση τα πιστοποιητικά που αποδέχεται το Α.Σ.Ε.Π. (Προσοντολόγιο 
Π.Δ.85/2022 (Α΄232)),ως ισχύει και θα πρέπει να συνοδεύονται από επίσημη 
μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα.

8. Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με 
τον οποίο οι υποψήφιοι συμμετέχουν στη διαδικασία επιλογής.
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Υπόμνηση σχετικά με τα χορηγούμενα δεδομένα των υποψηφίων: 
 Η εκδήλωση ενδιαφέροντος δια υποβολής της σχετικής αίτησης συνεπάγεται 

την ανεπιφύλακτη αποδοχή όλων των όρων και προϋποθέσεων της παρούσας 
και η συμμετοχή σε τυχόν περαιτέρω στάδια της διαδικασίας αποτελεί 
ανεπιφύλακτη αποδοχή όλων των όρων και προϋποθέσεων αυτής. 

 Για τα στοιχεία που θα υποβληθούν θα τηρηθεί απόλυτη εχεμύθεια, 
καταβάλλεται δε κάθε δυνατή επιμέλεια και λαμβάνονται όλα τα αναγκαία 
μέτρα για τη διασφάλιση της εμπιστευτικότητας των πληροφοριών, οι οποίες 
θα χρησιμοποιηθούν αποκλειστικά για τον σκοπό για τον οποίο δόθηκαν. 

 Περαιτέρω, τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα, που τυχόν περιέχονται στις 
υποβληθείσες προτάσεις, τυγχάνουν επεξεργασίας μόνο για τον σκοπό της 
επιλογής των υποψηφίων και σύμφωνα με τις διατάξεις του Γενικού 
Κανονισμού (ΕΕ) 679/2016 για την Προστασία Δεδομένων Προσωπικού 
Χαρακτήρα και σύμφωνα με την αντίστοιχη Δήλωση Προστασίας Προσωπικών 
Δεδομένων, η οποία αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας Πρόσκλησης 
(Παράρτημα 4) 

 Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι αιτήσεις που θα έχουν ημερομηνία παραλαβής 
κατόπιν κατάθεσής τους στην Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. ή ταχυδρομικής αποστολής μέχρι 
και την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων που αναφέρεται 
παραπάνω.

Η προκήρυξη θα δημοσιευθεί σε μία εφημερίδα των Αθηνών και θα αναρτηθεί στην 
ιστοσελίδα της Η.ΔΙ.Κ.Α Α.Ε. (www.idika.gr), στο πεδίο θέσεις εργασίας, όπως 
επίσης και τα υποδείγματα των υπεύθυνων δηλώσεων, της αίτησης εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος και της Δήλωσης Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων (Παράρτημα 
1,2,3,4). Για πληροφορίες ή διευκρινίσεις οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να 
επικοινωνούν με την κα Γ. Παπαναγιώτου (e-mail:papanagiotou@idika.gr /τηλ:213-
2168118). Όλη η επικοινωνία κατά την διάρκεια της πρόσκλησης και μέχρι τα τελικά 
αποτελέσματα θα γίνεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

ΣΤ.  ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ/ ΕΚΔΟΣΗ  ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ 
1. Η αξιολόγηση των υποψηφίων, που πληρούν τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

συμμετοχής, θα πραγματοποιηθεί με συνέντευξη των υποψηφίων, από την 
Επιτροπή Αξιολόγησης, που θα οριστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο της Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε. Η Επιτροπή θα αξιολογήσει και θα βαθμολογήσει τα προσόντα των 
υποψηφίων, σύμφωνα με τα κριτήρια και τους αντίστοιχους συντελεστές που 

http://www.idika.gr/
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ακολουθούν και θα κατατάξει τους υποψηφίους κατά σειρά αξιολόγησής τους. 
Στη συνέχεια θα  εισηγηθεί το Πρακτικό επιτυχόντων με σειρά κατάταξης στο Δ.Σ. 
της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., το οποίο και θα εγκρίνει την πρόσληψη των συμβασιούχων του 
έργου.

2. Η διαδικασία επιλογής που θα ακολουθηθεί για την ανάδειξη του 
επικρατέστερου υποψηφίου για κάθε σύμβαση μίσθωσης έργου είναι η εξής:
 Εξετάζονται τα δικαιολογητικά κάθε υποψηφίου και ελέγχεται αν πληρούνται 

τα απαιτούμενα προσόντα κατά την ημερομηνία υποβολής της αίτησης, όπως 
αυτά αναφέρονται στην περιγραφή της θέσης. Τα προσόντα αυτά είναι 
υποχρεωτικά και απαιτούνται προκειμένου ο υποψήφιος να ενταχθεί σε 
διαδικασία αξιολόγησης. 

 Στη συνέχεια οι υποψήφιοι προσκαλούνται για προσωπική συνέντευξη, σε 
ημερομηνία και ώρα που θα τους ανακοινωθεί, προκειμένου η αρμόδια 
Επιτροπή να αξιολογήσει τις ικανότητές τους σε θέματα οργάνωσης, 
επικοινωνίας, αντίληψης των απαιτήσεων και των γενικών στόχων των υπό 
ανάθεση έργων, συνεργατικότητας και λειτουργίας εντός της ομάδας, καθώς 
επίσης και την ικανότητά τους στην ανάγκη ευελιξίας και 
προσαρμοστικότητας κατά τη διάρκεια εκτέλεσης των υπό ανάθεση έργων.   
Η βαθμολόγηση για τα ως άνω προσόντα αναλύεται ως εξής : 
o οργανωτική ικανότητα ως τριάντα (30) μόρια 
o η επικοινωνιακή ικανότητα έως δέκα (10) μόρια, 
o αντίληψη των απαιτήσεων και των γενικών στόχων του προγράμματος  

έως τριάντα (30) μόρια,  
o συνεργατικότητα και η λειτουργία εντός ομάδας έως είκοσι (20) μόρια, 
o ευελιξία και προσαρμοστικότητα έως δέκα (10) μόρια.

 Από τη διαδικασία της συνέντευξης εξάγεται βαθμολογία με μέγιστο βαθμό το 
100.

 Επιτυχόντες για τη σύναψη σύμβασης έργου θα είναι οι υποψήφιοι  που θα 
συγκεντρώσουν τη μεγαλύτερη βαθμολογία.

3. Τα αποτελέσματα και ο Πίνακας των επιτυχόντων θα αναρτηθούν στην 
ιστοσελίδα της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. (www.idika.gr). Επίσης, τα αποτελέσματα θα 
ανακοινωθούν και στους υποψηφίους με ατομικό ηλεκτρονικό μήνυμα.

Ζ. ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ
Ενστάσεις επί του αποτελέσματος μπορούν να υποβληθούν στην Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., 
εντός πέντε (5) εργασίμων ημερών από την ανακοίνωση των αποτελεσμάτων. Η 

http://www.idika.gr/
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ένσταση θα κατατίθεται είτε ιδιοχείρως, είτε με συστημένη επιστολή, στη 
Γραμματεία Πρωτοκόλλου Ισόγειο, στα Γραφεία της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., Λυκούργου 10, 
τ.κ. 10551 Υπόψη της Ειδικής Επιτροπής εξέτασης Ενστάσεων Αξιολόγησης και 
επιλογής υποψηφίων για τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 
υλοποίησης των Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, για την υπ’ αριθμ. Νο3/2025 
Πρόσκληση Εκδήλωσης ενδιαφέροντος.
Η εξέταση των ενστάσεων κατά του πίνακα των αποτελεσμάτων, θα γίνεται από την 
Ειδική Επιτροπή Εξέτασης Ενστάσεων, που έχει οριστεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της ΗΔΙΚΑ ΑΕ. Οι ενστάσεις θα πρέπει να είναι επί ποινή απαραδέκτου 
συγκεκριμένες. Ειδικότερα, δεν γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως ατεκμηρίωτες 
ενστάσεις κατά του πίνακα συνολικά, ή κατά του συνόλου των υποψηφίων που 
προηγούνται του ενιστάμενου, κλπ. 
Εάν η τελευταία ημέρα της ανωτέρω προθεσμίας υποβολής των ενστάσεων είναι 
Σάββατο ή ημέρα αργίας των Δημοσίων Υπηρεσιών, τότε η προθεσμία παρατείνεται 
αυτοδικαίως μέχρι και την πρώτη εργάσιμη ημέρα μετά την αργία. Ενστάσεις που 
περιέρχονται στην υπηρεσία μετά την παρέλευση της προθεσμίας αυτής 
θεωρούνται εκπρόθεσμες και δεν εξετάζονται, με την επιφύλαξη της επόμενης 
παραγράφου.
Στην περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής ενστάσεων, ως τελική ημερομηνία 
λήψης λογίζεται από την Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. η ημερομηνία που φέρει ο φάκελος 
αποστολής, ο οποίος, μετά την αποσφράγισή του, επισυνάπτεται στην ένσταση του 
υποψηφίου. Μετά το πέρας της ως άνω ημερομηνίας, οι ενστάσεις θεωρούνται 
εκπρόθεσμες.
Το πόρισμα της Επιτροπής γνωστοποιείται από την Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. εγγράφως στους 
ενιστάμενους, εντός δέκα (10) εργασίμων ημερών από την ημερομηνία λήξεως της 
ως άνω αποκλειστικής προθεσμίας υποβολής των ενστάσεων.
Η Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης έργου, 
δεδομένου ότι επαφίεται στην πλήρη διακριτική της ευχέρεια, η σύναψη ή μη 
συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός αυτών, αποκλειόμενης οποιασδήποτε αξίωσης 
των ενδιαφερομένων ή και επιλεγέντων, κατά την ως άνω διαδικασία εναντίον της.
Σε περίπτωση αποχώρησης του επιλεγέντος  υποψηφίου για οποιαδήποτε λόγο, η 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. καλεί τον  αμέσως επόμενο στη βαθμολογία υποψήφιο, προκειμένου 
να  καλύψει το διάστημα το οποίο υπολείπεται για την εκτέλεση του έργου.

Η Διευθύνουσα Σύμβουλος
Νίκη Τσούμα
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